湖南省普通高校青年骨干教师培养对象申报表

学校名称： 湖南财经工业职业技术学院


一、个人及指导教师基本情况

	姓名
	王春丽
	性别
	女
	出生年月
	1982年6月
	政治

面貌
	中共党员
	民族
	汉

	最高学历
	本科
	最后学位及获得时间
	硕士，2014年6月
	学位授予学校
	南华大学

	所学专业
	项目管理
	从事学科
	管理学
	研究

方向
	管理沟通

	现任专业技术职务
	副教授
	所在部门（院系）
	会计系
	现任行政职务
	无

	主要社会兼职
	2014年6月-2016年6月湖南省中青旅国际旅行社管理顾问

	外语水平等级
	职称英语A级、CET6
	计算机应用水平等级
	职称计算机合格

	办公

电话
	0734-3174202
	手机

电话
	13789395489
	邮箱
	45970860@qq.com

	指导教师情况

	姓名
	何万能
	性别
	男
	年龄
	 

	从事学科
	会计学
	专业技术职务
	教授
	现任行政职务
	主任

	所在单位及部门
	湖南财经工业职业技术学院会计系

	主要社会兼职
	


二、个人学习（高中及以上）、进修与工作简历

	起 止 日 期
	所在单位
	主要内容

	1998.9-2001.7

2001.9-2005.6

2010.9-2014.6

2015年7月

2015年12月

2016年6月


	衡阳县第一中学

湖南师范大学

南华大学
湖南省语言文字培训测试中心

衡阳市人事局

衡阳市人事局

	高中学习

本科学习

研究生学习

第38期省级普通话测试员资格考核培训

继续教育培训

继续教育培训


三、近三年年度考核情况及主要师德师风业绩

	年度
	2015年
	2016年
	2017年

	考核结果
	优秀
	合格
	合格

	主要师德师风业绩：

1、2011年下学期、2012年下学期、2013年下学期被评为“优质课教师”；

2012年上学期、2013年下学期、2015年下学期被评为“优胜课教师”；

2012年和2014年均被评为“优秀教师”；

2、积极参与示范校和示范专业建设，被评为“被评为“示范建设积极分子”；

3、2016年上学期被评为“优秀教研室主任”；

4、2015年被学院评为“优秀共产党员”。


四、近四年完成的主要教学任务情况及教学工作业绩

	讲  授  课  程
	授课起止日期
	总学时数
	授 课 对 象
	教学满意度

	《旅游政策法规》

《中外民俗》

《模拟导游实训》

《毕业设计》

《中国饮食文化》

《中外民族民俗》

《中国旅游地理》

《技能抽考培训》

《旅游常识》

《模拟导游实训》

《2015省旅游服务业技能竞赛培训》

《旅游政策法规》

《旅游常识》

《中职技能抽查培训》

《经贸系第一期普通话考证培训》

《毕业设计》

《旅游常识》

《旅游常识》

《毕业设计》

《旅游常识》

 《经贸系第一期普通话考证培训》

《旅游常识》

《毕业设计》


	2015年2月-2015年7月

2015年9月-2016年1月

2016年2月-2016年7月

2016年9月-2017年1月

2017年2月-2017年7月

2017年9月-2018年1月

2018年2月-2018年6月


	276

286

330

208

196

260

180


	14旅酒1班、

14旅酒中1班

13旅酒中1班

13旅酒1班

14旅酒中1班

14旅酒1班

15旅管1班

14旅酒中1班

15级高职生

15级高职生

14工商1班、14旅酒1班

16级高职生

16级高职生

15工商1班、2班


	

	主要教学工作业绩（如参加教学竞赛、精品在线开放课程建设、指导学生学科（专业）竞赛等）：

1、2012年下学期院说课比赛荣获二等奖。

2、2014年上学期荣获市中职“创新杯”教师信息化教学设计和说课比赛旅游管理专业二等奖。

3、2015年10月参加2015年湖南省旅游服务业职业技能竞赛荣获三等奖。

4、2016年4月指导刘秀萍同学参加省职业院校技能竞赛荣获三等奖。


五、近四年承担的主要科研工作情况（含教学研究、专业研究、技术开发、重大社会服务等课题、项目）

	起止日期
	项   目   名   称
	项目类别
	任务下达部门
	本人排名
	是否完成及完成时间

	2015年6月-2016年6月

2016年4月-2018年6月
	《“互联网+” 视角下的衡阳现代服务业人力资源开发研究——以旅游业为例》   

《工商企业管理专业人才培养方案优化》
	一般课题

院级课题


	衡阳市社科联

湖南财工职院
	第一

第四


	已结题，2016.6

已结题，2018.6




六、近四年发表著作（教材）、论文及专利等教研科研成果情况

	日   期
	著作（教材）、论文、专利等名称
	发表刊物或出版社或专利类型等
	本人排名

	2016-9-15

2017-11-25
2016-8-15
2016-6-23

2016-5-23

2016-4-29

2016-3-1

2016-2-2

2016-1-8

2015-12-15
2015-9-28
2016年8月


	SWOT理论视域下的农民工返乡创业对策——基于中西部地区的分析

循环经济视野下低碳旅游发展对策初探
“微课”在高职课堂中的应用开发研究

信息时代发展下高职网络化教学模式的发展优势分析

论“翻转课堂”在高职教学中的应用

高职教师队伍职业素养现状和“双师型”教师建设方略探究

微课在高职旅游管理教学中的应用研究

“互联网+”视角下的衡阳现代服务业人力资源开发现状研究——以旅游业为例

高职旅游管理专业毕业设计的若干思考

导游业务课程如何有效翻转课堂

关于齐白石故居旅游发展的营销建议

《互联网+视角下高职课堂教学模式研究》（专著）


	继续教育研究

西部皮革

企业导报

旅游纵览（下半月）

旅游纵览（下半月）

品牌（下半月）

现代商贸工业

品牌

现代经济信息

企业导报

现代商业

吉林人民出版社


	第一

第一

第一

第一

第一

第一

第一

第一

第一

第一

第一

第一




七、未来三年培养期间个人教学、科研等工作规划要点

	教学：

1、积极承担专业课教学，每期至少完成1门主干课程的教学任务，3年内至少申报并建设1门院级精品课程。

2、充分发挥高职称教师的示范引领作用，切实履行《青年教师导师制试行条例》，指导、培养1名青年教师。每年在学院或系部举办学术讲座或公开课1次。

    3、积极参加教学培训，学习先进的教育教学理念，完善或更新教学方式方法。每年参加经学院批准的与本专业对口的社会实践时间不低于1个月，了解行业的前沿动态，将企业需求与人才培养紧密结合起来。

科研：

1、开拓新的研究领域，提出有重大意义的研究方向和课题。主持或参与至少1项市级或市级以上课题；
2、在中文核心及以上级别的刊物上至少发表1篇专业论文，或在中国新闻出版总署备案的一般刊物上（不含电子期刊）或在院刊《财工探索》上发表至少3篇专业论文或教研教改论文。

3、力争主编并出版校本教材1部。




八、未来三年个人培养经费主要项目预算（包括培养经费主要用途及金额）

	1、精品课程建设：1万元

2、教学培训、社会实践、社会服务、横向应用技术研究等：3万元

3、科研经费（包括论文发表、专著、课题研究等费用）：2万元




九、学校学术组织评审意见（请对其学术水平、研究能力、教学与科研成就、发展潜力等进行评价）

	专家（签名）：

                                                               年    月   日


十二、学校意见（请对本表内容的真实性、是否立项为培养对象、能否提供培养经费及金额等签署具体意见）

	校长（签名）：

                                                                 年   月   日


十三、省级专家组织审核意见

	（签名）：

                                                                 年   月   日


十四、省教育厅确认意见
	（公 章）：

                                                          　　　　　　　　　　　　　　　 年   月   日
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